
Marsweg 6-8, Ane 

Buurthuis Buitengebied  

Het idee buurthuis buitengebied is ontstaan door het gedachtengoed binnen de MvdD Groep 

betreffende het sociaal en maatschappelijk een toegevoegde waarde willen zijn voor ons personeel 

en voor de mensen uit de regio.  

Al voordat er sprake was van de aanschaf van het pand was de visie dat MvdD er is voor 

medewerkers in welke hoedanigheid dan ook. Wat voor wellicht voor veel bedrijven als probleem 

gezien kan worden, is voor ons een uitdaging. De uitdaging om al onze medewerkers een fijne, 

veilige, betrouwbare werkplek te bieden met daarnaast ook aandacht voor het welzijn buiten de 

werktijden. Bij de Mans van de Dekker Groep is iedereen welkom, de enige echte vereiste is een 

gezonde dosis motivatie. 

Al jarenlang zetten we ons in om de juiste werkplek te vinden voor iedere werknemer. Jong en oud, 

leerlingen en vakmensen, mensen met een rugzak en instromers van alle soorten. Waar het om gaat 

is dat de persoon zich gezien en gehoord voelt.  We bieden hulp waar mogelijk, zowel op werkgebied 

als verder bij persoonlijke hulpvragen. Wij begeleiden mensen wanneer het echt lastig wordt naar 

instanties die ze eventueel verder kan helpen in deze. Daardoor hebben wij bij MvdD een 

fantastische groep mensen lopen die al lang bij ons werken en het verloop erg laag is, zelfs in deze 

tijd. Dit moest eerst gezegd worden.  

Toen het pand aan de Marsweg gekocht werd, kwam daar als geweldig mooie bijkomstigheid een 

horecalocatie bij. De plannen voor een praktijkopleidingscentrum voor onder- en zij instromers 

lagen al een tijdje bij ons op de plank. Hierover hebben we ook al diverse contacten gelegd met het 

UWV, gemeente en zakenrelaties. Op de huidige locatie hadden we geen ruimte om dit plan direct 

uit te voeren, met de ruimte in Ane kunnen we dit plan wel gaan concretiseren en realiseren. 

Momenteel wordt het plan uitgewerkt (zie bijlage) en hebben we weer intensief contact met de 

betrokken partijen. 

De Anerhof werd in het verleden tevens als een soort van buurthuis gebruikt door verenigingen en 

scholen uit de buurt. Door de buurtvereniging werden er bijvoorbeeld ouderenmiddagen gehouden, 

knutselmiddagen, sinterklaasvieringen, of een gezellige nieuwjaarsborrel. Wij willen dit voor de buurt 

weer nieuw leven inblazen en (deels) beschikbaar stellen. Niet alleen voor Ane, maar bijvoorbeeld 

ook Anerveen, Anervelde, de Schans en Engeland. Belangrijk is dat we de binding met de lokale 

bevolking niet uit het oog verliezen in deze. We begrijpen dat de gemeente wil weten hoe we dit 

moeten gaan borgen. Wij zijn daarom ondertussen op zoek naar een passende oplossing waar beide 

partijen zich in kunnen vinden, we gaan kijken hoe andere buurthuizen dit bijvoorbeeld doen en 

hopen dat we dit op deze wijze voldoende te kunnen borgen. Verder zullen we in gesprek gaan met 

lokale buurtverenigingen om te kijken hoe we een invulling kunnen geven aan hun wensen.  

Ook lokale evenementen als bijvoorbeeld een Trekker Trek willen we de mogelijkheid bieden om dit 

op ons terrein te organiseren.  

Verder is ons plan om basisscholen en voortgezet onderwijs 1 x per jaar een dag uit te nodigen om 

bij ons te komen bekijken wat we zoal doen en kennis laten maken met wat er allemaal mogelijk is 

binnen de GWW. Om zodoende dit ondergesneeuwde werkgebied weer een op de kaart te zetten en 

de kinderen daar enthousiast over te krijgen.  

 



Er is ruimte voor jongvolwassenen met een rugzak binnen onze organisatie en dat kan op veel 

uiteenlopende vlakken zijn. Denk bijvoorbeeld aan facilitaire of horeca hulp in het buurthuis, 

terreinmedewerker of als medewerker binnen één van onze divisies.  

Stichting oprichten m.b.t. buurthuis, opleidingen en steunen regionale goede doelen? 

Er zijn concrete plannen en veel mogelijkheden.  We gaan dit gefaseerd en goed doordacht 

uitwerken en realiseren,  en daarbij zijn we de steun en hetzelfde enthousiasme nodig vanuit de 

gemeente. 


